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Prot n. 223 C/12                                      Nocera Inferiore, lì 14 gennaio 2010 

 

“Con l’Europa investiamo nel vostro futuro” 

Programma Operativo Nazionale 2007-2013 
 

Obiettivo Convergenza 
 

“Competenze per lo Sviluppo” 
 

2007 IT 05 1 PO 007 
 

Obiettivo C Azione 5  
 

Tirocini e stage in Italia e nei Paesi Europei 
 
 

Bando di Selezione Aziende e Tutor Aziendali 
 
 

FINANZIATO CON IL FONDO SOCIALE EUROPEO 
 
 

Annualità 2009/2010 



 

 
ISTITUTO TECNICO INDUSTRIALE 

“Guglielmo Marconi” 
Via Atzori, 174  84014 Nocera Inferiore (SA) 

Tel. 081517417  Fax 081927918 
 

Url: www.itimarconinocera.org  E-mail SATF070009@Iistruzione.it 
 

 
 

 

2

 

Il Dirigente Scolastico  

Vista la Circolare del MIUR prot. n. AOODGAI 2096 del 3 aprile 2009 avente per oggetto l’Avviso 

per la presentazione delle proposte relative alle Azioni del Programma Operativo Nazionale:        

”Competenze per lo Sviluppo” - 2007IT051PO007 - finanziato con il FSE. Annualità 2010 e 2011;  

Visto il Piano Integrato approvato con delibera n. 1.4 del Collegio dei Docenti dell’Istituto nella 

seduta dell’ 11 maggio 2009, inoltrato in data  24 giugno 2009;  

Vista la nota del Ministero dell’Istruzione, dell’Università e della Ricerca – Dipartimento per la 

Programmazione – Direzione Generale per gli Affari internazionali – Ufficio IV – Programmazione 

e gestione dei fondi strutturali europei e nazionali per lo sviluppo e la coesione sociale, prot. n: 

AOODGAI - 5366 del 21 ottobre 2009, con la quale è stato autorizzato il Piano Integrato dell’ 

Istituto nell’ambito del Programma Operativo Nazionale “Competenze per lo sviluppo” IT 05 1 P 

O 007 F.S.E. annualità 2009/2010 finanziato con il Fondo Sociale Europeo; 

Vista la normativa relativa alla programmazione 2007-2013 dei Fondi Strutturali; 

Accertato che occorre individuare Aziende e Tutor aziendali per i suddetti interventi formativi; 

Visto il verbale del GOP del Piano Integrato di Interventi, 

 
 

EMETTE 

 

il seguente bando per la selezione di Aziende e di Tutor aziendali per l’attuazione di attività di 

stage in Italia per i corsi F.S.E. previsti nel piano integrato di Istituto, relativamente all’obiettivo 

specifico C (migliorare i livelli di conoscenza e competenza dei giovani), azione 5 (Tirocini e 

stage in Italia) del Programma Operativo Nazionale, a valere per l’annualità 2009/10 come di 

seguito specificato. 
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Obiettivo / Azione C 5 Tirocini e stage in Italia e nei Paesi Europei 
 

Stage in Italia - Percorso formativo 
 
Obiettivo Azione C 5 

 
Macro Area Competenze trasversali 

 
Tipologia 
Intervento 

Percorsi formativi 
 

Codice progetto 
nazionale 

C-5-FSE-2009-309 

Titolo Progetto 
 

Web Designer 

Ore previste di 
Stage 

120 ore (di cui 40 di orientamento all’inserimento in azienda) 

Tipologia e 
numero destinatari 
previsti 

16 alunni dell’Istituto provenienti dalle classi quarte della 
specializzazione “Informatica ABACUS” 

Obiettivi sintetici 
dello Stage 

Agevolare la transizione dei giovani dalla scuola al mondo del lavoro realizzando sinergie con il 
territorio per migliorare la qualità dell’offerta formativa, in modo da garantire la creazione di figure 
professionali rispondenti al mercato del lavoro nel settore del Web Designer. 

Requisiti della 
collaborazione 
aziendale 

L’Azienda che accoglie gli studenti deve: 
- proporre per lo stage un progetto di lavoro pratico accettato dalla scuola; 
- disporre di una struttura professionale in grado di assumere la responsabilità tecnica dello stage; 
- disporre di un sistema professionale la cui disponibilità sia sufficiente per dotare gli studenti di una 
reale postazione di lavoro; 
- nominare almeno un responsabile di stage dotato di conoscenze professionali approfondite nel 
campo della progettazione e realizzazione dei Siti Web e che abbia sufficiente disponibilità per 
seguire gli studenti in tutte le loro attività; 
- seguire l'evoluzione professionale e l'avanzamento del lavoro pratico nel corso dello stage.  

Tempistica attività 26-30 aprile 2010; 3-7 maggio 2010; 10-14 maggio 2010. 
 
Requisiti del Tutor Aziendale: 
 
N. Requisiti 
01. Competenze specifiche nel campo dell’organizzazione aziendale 
02. Esperienza in analoghi progetti PON-POR 
03. Titoli specifici (laurea, master, esperienze lavorative) afferenti la tipologia di intervento 
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Obiettivo / Azione C 5 Tirocini e stage in Italia e nei Paesi Europei 
 

Stage in Italia - Percorso formativo 
 

Obiettivo Azione C 5 
 

Macro Area Competenze trasversali 
 

Tipologia 
Intervento 

Percorsi formativi 
 

Codice progetto 
nazionale 

C-5-FSE-2009-309 

Titolo Progetto 
 

Specialista in Sistemi Operativi ed Automazione 

Ore previste di 
Stage 

120 ore (di cui 40 di orientamento all’inserimento in azienda) 

Tipologia e 
numero destinatari 
previsti 

16 alunni dell’Istituto provenienti dalle classi quarte della 
specializzazione “Informatica ABACUS” 

Obiettivi sintetici 
dello Stage 

Agevolare la transizione dei giovani dalla scuola al mondo del lavoro realizzando sinergie con il 
territorio per migliorare la qualità dell’offerta formativa, in modo da garantire la creazione di figure 
professionali rispondenti al mercato del lavoro nel settore dell’istallazione, configurazione ed 
amministrazione dei sistemi operativi , anche di rete, in ambienti Linux e Windows.. 

Requisiti della 
collaborazione 
aziendale 

L’Azienda che accoglie gli studenti deve: 
- proporre per lo stage un progetto di lavoro pratico accettato dalla scuola; 
- disporre di una struttura professionale in grado di assumere la responsabilità tecnica dello stage; 
- disporre di un sistema professionale la cui disponibilità sia sufficiente per dotare gli studenti di una 
reale postazione di lavoro; 
- nominare almeno un responsabile di stage dotato di conoscenze professionali approfondite nel 
campo dei sistemi operativi e che abbia sufficiente disponibilità per seguire gli studenti in tutte le loro 
attività; 
- seguire l'evoluzione professionale e l'avanzamento del lavoro pratico nel corso dello stage.  

Tempistica attività 26-30 aprile 2010; 3-7 maggio 2010; 10-14 maggio 2010. 
 
Requisiti del Tutor Aziendale: 
 
N. Requisiti 
04. Competenze specifiche nel campo dell’organizzazione aziendale 
05. Esperienza in analoghi progetti PON-POR 
06. Titoli specifici (laurea, master, esperienze lavorative) afferenti la tipologia di intervento 
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Obiettivo / Azione C 5 Tirocini e stage in Italia e nei Paesi Europei 
 

Stage in Italia - Percorso formativo 
 

Obiettivo Azione C 5 
 

Macro Area Competenze trasversali 
 

Tipologia 
Intervento 

Percorsi formativi 
 

Codice progetto 
nazionale 

C-5-FSE-2009-309 

Titolo Progetto 
 

Progettista CAD 2D e 3D 

Ore previste di 
Stage 

120 ore (di cui 40 di orientamento all’inserimento in azienda) 

Tipologia e 
numero destinatari 
previsti 

16 alunni dell’Istituto provenienti dalle classi quinte della 
specializzazione “Elettrotecnica ed Automazione” 

Obiettivi sintetici 
dello Stage 

Agevolare la transizione dei giovani dalla scuola al mondo del lavoro realizzando sinergie con il 
territorio per migliorare la qualità dell’offerta formativa, in modo da garantire la creazione di figure 
professionali rispondenti al mercato del lavoro nel settore della progettazione CAD 2D e 3D. 

Requisiti della 
collaborazione 
aziendale 

L’Azienda che accoglie gli studenti deve: 
- proporre per lo stage un progetto di lavoro pratico accettato dalla scuola; 
- disporre di una struttura professionale in grado di assumere la responsabilità tecnica dello stage; 
- disporre di un sistema professionale la cui disponibilità sia sufficiente per dotare gli studenti di una 
reale postazione di lavoro; 
- nominare almeno un responsabile di stage dotato di conoscenze professionali approfondite nel 
campo della progettazione CAD 2D e 3D e che abbia sufficiente disponibilità per seguire gli studenti 
in tutte le loro attività; 
- seguire l'evoluzione professionale e l'avanzamento del lavoro pratico nel corso dello stage.  

Tempistica attività 26-30 aprile 2010; 3-7 maggio 2010; 10-14 maggio 2010. 
 
Requisiti del Tutor Aziendale: 
 
N. Requisiti 
07. Competenze specifiche nel campo dell’organizzazione aziendale 
08. Esperienza in analoghi progetti PON-POR 
09. Titoli specifici (laurea, master, esperienze lavorative) afferenti la tipologia di intervento 
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•  Qualora si aspiri al conferimento d’incarico per più percorsi formativi, dovranno essere presentate 

domande distinte per ciascuna attività. 
• Le Aziende aspiranti dovranno far pervenire, con ogni mezzo, apposita istanza in busta chiusa, 

con la seguente dicitura  “Candidatura Progetti PON 2007-13 C-5-FSE-2009-309 “Titolo dello 
stage” indirizzata al Dirigente Scolastico dell’I.T.I. “Guglielmo Marconi”  con sede in Via Atzori, 174, 
84014 Nocera Inferiore (SA), entro e non oltre le ore 13:00 di venerdì 12 febbraio 2010 (non farà 
fede il timbro postale, quindi anche le domande pervenute a mezzo posta saranno prese in 
considerazione solo se pervenute e protocollate entro tale termine). All’istanza devono essere allegati 
il curriculum vitae dei tutor aziendali proposti, redatto secondo il format europeo, ed una 
presentazione dettagliata dell’azienda e delle sue attività, autorizzazione al trattamento dei dati 
personali. 

• Le Aziende aspiranti devono dichiarare nell’istanza di partecipazione la disponibilità a svolgere 
l’incarico secondo il calendario predisposto dal gruppo operativo di progetto, assicurando altresì, se 
necessaria, la presenza di un proprio rappresentante negli incontri propedeutici all’inizio delle attività, 
in itinere e nelle manifestazioni conclusive del progetto;  

• L’Istituto si riserva di contattare le aziende interessate per la stipula di un’eventuale convenzione, 
vista la fattibilità dei progetti e confrontati i piani delle attività. In caso di mancata comunicazione da 
parte di questo Istituto entro venerdì 26 febbraio 2010 si dovrà ritenere non accettata l’istanza di 
partecipazione prodotta. 

Selezione delle candidature 

La selezione e valutazione delle candidature sarà effettuata, a insindacabile giudizio, dal Gruppo 
Operativo del Piano, presieduto dal Dirigente Scolastico.  
Gli incarichi saranno attribuiti anche in presenza di una unica richiesta di candidatura pienamente 
corrispondente alle esigenze progettuali.  
Costituirà titolo preferenziale l’esistenza di protocolli d’intesa con l’istituto.  
A parità di punteggio prevarranno le esperienze di stage in corsi FSE.  
Il G.O.P, sulla scorta di quanto emerso dalla valutazione dei curricoli e degli allegati, redigerà una 
graduatoria per ciascun progetto che verrà pubblicata all’Albo dell’Istituto.  
Il D.S. procederà successivamente all’assegnazione dell’incarico ed alla stipula del contratto.  
La retribuzione oraria lorda prevista per il tutor aziendale è di € 30,00 (trenta/00)  
Il compenso sarà corrisposto secondo quanto stabilito nelle norme per la realizzazione degli interventi 
P.O.N. Il compenso è omnicomprensivo e l’incarico comprende le attività di verifica, valutazione e 
certificazione nonché la partecipazione alla gestione on-line di tutte le attività di formazione. Si precisa 
che il contratto non dà luogo a trattamento previdenziale ed assistenziale, né a trattamento di fine 
rapporto.  
Il Tutor dovrà provvedere in proprio alle eventuali coperture assicurative per infortuni e responsabilità 
civile. Per eventuali controversie legali, competente è il foro di Nocera Inferiore (SA).  
Le Aziende ed i tutor aziendali s’impegnano a curare la progettazione esecutiva delle attività in 
collaborazione con le altre figure coinvolte nel progetto, nonché la gestione on line di tali attività, 



 

 
ISTITUTO TECNICO INDUSTRIALE 

“Guglielmo Marconi” 
Via Atzori, 174  84014 Nocera Inferiore (SA) 

Tel. 081517417  Fax 081927918 
 

Url: www.itimarconinocera.org  E-mail SATF070009@Iistruzione.it 
 

 
 

 

7

comprensive delle verifiche degli apprendimenti, della valutazione e della certificazione degli esiti, 
all’interno delle aree “Gestione dei Piani” e “Monitoraggio dei Piani” presenti nel sistema informativo 
“Programmazione 2007-2013.  
I dati dei quali l’Istituto entrerà in possesso a seguito del presente avviso pubblico saranno trattati nel 
rispetto del Dlgs 196/03 e successive modifiche ed integrazioni. 

 
Pubblicizzazione : Il presente Bando viene: 
 

• affisso all’Albo dei plessi dell’Istituto in data 14/10/2010 
• pubblicato sul sito dell’ Istituto www.itimarconinocera.org – Area PON 
• inviato al Comune Nocera Inferiore (SA) 
• inviato via e-mail a tutte le istituzioni scolastiche superiori di 2° grado della provincia di Salerno; 

 
 
 
 
 

   Il Dirigente Scolastico 
        prof. Maurizio de Gemmis 
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